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Adres do korespondencji: Al. Racławickie 44, 20-043 Lublin
Lublin, dnia 10.07.2018 r. 

  






           Strona internetowa Zamawiającego  

www.1wszk.pl
Znak sprawy: DZP/PPN/6/2018
Dotyczy: wynajmu powierzchni 60,00 m2 w kompleksie  wojskowym 790, położonym przy Al. Racławickich 23 z przeznaczeniem na prowadzenie działalności gastronomicznej – bufet wraz z wyposażeniem na okres      7 lat.
Zamawiający – 1 Wojskowy Szpital Kliniczny z Polikliniką SP ZOZ, Al. Racławickie 23,  20-049 Lublin w  związku z zapytaniami Wykonawcy, przekazuje treść zapytań  nadesłanych do w/w postępowania wraz z odpowiedziami, o treści jak poniżej:

Pytanie nr 1.

 Jakie warunki będzie miał do spełnienia Najemca, aby uzyskać pozwolenie WOMP w Krakowie na prowadzenie bufetu -  §9 ust. 2 umowy?
Odpowiedź: Najemca powinien wystąpić do WOMP o wydanie decyzji na rozpoczęcie działalności.
Pytanie nr 2.

Czy Wynajmujący będzie naliczał czynsz w wysokości zaoferowanej przez Najemcę w ofercie? W jaki sposób należy zinterpretować zapisy §10  ust. 1, 2 i 5 umowy w odniesieniu do oferowanej ceny czynszu?
Odpowiedź: Wynajmujący będzie naliczał czynsz zgodnie z zasadami określonymi w §10, a czynszem należnym będzie zawsze kwota wyższa, wyliczona w ust. 1 i ust. 2.
W odpowiedzi na zdanie drugie Wynajmujący wprowadza zmianę do §10 ust. 1, który zyskuje następujące brzmienie:
„1.Strony postanawiają, że w okresie obowiązywania niniejszej Umowy Najemca będzie płacił Wynajmującemu miesięcznie czynsz w wysokości 15 %  od przychodów netto uzyskiwanych przez Najemcę z działalności prowadzonej w Przedmiocie Najmu, z zastrzeżeniem ust. 2.”
Pytanie nr 3.

Jaki jest minimalny czas pracy bufetu, dotyczy §14 ust. 2 pkt 2) umowy?

Odpowiedź: Wynajmujący odstąpił od wyznaczania minimalnego czasu pracy bufetu zgodnie z zapisem w §5 ust. 1, 2, 3.
W związku z powyższym Wynajmujący dokonuje modyfikacji §14 ust. 2 pkt 2) umowy zmieniając wyrażenie „minimalnego” na „ustalonego”.

Po zmianie treści §14 ust. 2 pkt 2) uzyskuje brzmienie:
„2) kary umownej w przypadku naruszenia z winy Najemcy ustalonego czasu pracy bufetu, określonego w § 5 ust. 1 w wysokości 300 zł za każdorazowe nieprzestrzeganie minimalnego czasu pracy.” 
W związku z wydanym Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu tych danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych osobowych) Wynajmujący dodaje § 17 o następującym brzmieniu:

Zamawiający informuje, że:

1) Administratorem danych osobowych jest : 1 Wojskowym Szpitalem Klinicznym z Polikliniką SP ZOZ w Lublinie, Al. Racławickie 23, 20-049 Lublin, tel.:261183200, adres e-mail: sylwester.fularski@1wszk.pl

2) Inspektorem danych osobowych jest : Sylwester Fularski.

3) Celem przetwarzania danych jest wykonanie umowy, której stroną jest Wykonawca na podstawie Ustawy z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych ( Dz.U. z 2016 poz.922 ze zm.).

4) Wykonawcy przysługuje prawo dostępu do treści danych oraz ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, a także prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych Wykonawcy, zażądania zaprzestania przetwarzania i przenoszenia danych oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego tj.: Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.

5) Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbędne do wykonania umowy. W przypadku niepodania danych nie będzie możliwe wykonanie umowy.

6) Dane udostępnione przez Wykonawcę nie będą podlegały udostępnieniu podmiotom trzecim. Odbiorcami danych będą tylko instytucje upoważnione z mocy prawa.

7) Dane udostępnione przez Wykonawcę nie będą podlegały profilowaniu.

8) Administrator danych nie ma zamiaru przekazywać danych osobowych do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej.

9) Dane osobowe będą przechowywane przez okres 4 lat, licząc od początku roku następującego po roku, 2018r.
                                                                                                           KOMENDANT
1 WSzKzP SP ZOZ w Lublinie
sporz. Dagmara Pukas

